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ORDENANZA N° 12.356/19.-
EL CONCEJO DELIBERANTE DE LA
MUNICIPALIDAD DE SAN MARTIN DE LOS ANDES
SANCIONA CON FUERZA DE ORDENANZA

ARTICULO 1°.- Llamase a Concurso Piblico de Oposicion y Antecedentes, para

cubrir el cargo de Contralor Municipal de acuerdo a las bases y condiciones que se

establecen en el Anexo I de la presente, con fecha de apertura de la inscripcion el 03 de

junio de 2019 y cierre el 28 de junio de 2019.-

ARTICULO 2°.- CONSTITUYASE la Comision Especial prevista en el Articulo 10°

de la Ordenanza 9377/12, la cual estara integrada por los siguientes concejales:

Bloque Pro Compromiso por Neuquén Cjal Gerardo Schroh

Blogue Nuevo Compromiso Neuquino Cjal Evaristo Gonzalez

Bloque Adelante Neuquén Cjal Carlos Moreno

Bloque Movimiento Popular Neuquino Cjal Sergio Winkelman

Bloque Unidad Ciudadana Cjal Martin Rodriguez

Bloque Pro Cjal Liliana Ramos
ARTICULO 3°.- REMITASE nota al Consejo Profesional de Ciencias Econémicas y
al Colegio de Abogados de la IV Circunscripeién Judicial del Neuquén, a fin de
invitarlos para que en un plazo de veinte (20) dfas designen un representante para integrar
la Mesa Evaluadora, de acuerdo a lo establecido por el Arficulo 8° de la Ordenanza

- 9377/12.-
ARTICULO 4°.- ENCOMIENDASE al Departamento Ejecutivo Municipal la AMPLIA
DIFUSION del presente llamado por los medios que se estimen pertinentes y la
INMEDIATA publicacion de la presente en una edicion excepcional del Boletin Oficial.-
ARTICULO 5°.- Comuniquese al Departamento Ejecutivo Municipal.
Dada en la Sala de Sesiones del Concejo Deliberante, Intendente Luz Maria Sapag, en
Sesion Ordinaria N° 9 de fecha 9 de mayo de 2019, segin consta en Acta
correspondiente.-

ANEXO1

ORDENANZA N° 12.356/19
CONCURSO PUBLICO DE OPOSICION Y ANTECEDENTES
PARA CONTRALOR MUNICIPAL DE
SAN MARTIN DE LOS ANDES

BASES Y CONDICIONES



Requisitos:

1)
2)
3)

4)
5)

Ser argentino, mayor de veintitin (21) afios de edad;
Estar inscripto en el padron electoral;

Tener una residencia continua e inmediata anterior a su postulacion de dos (2)
afios en el Municipio;

Ser contribuyente municipal; y

Poseer Titulo Profesional de Contador Publico, Abogado, Licenciado en
Administraciéon de Empresas, Licenciado en Ciencias Econémicas, o
equivalente, con cinco (5) afios de ejercicio en la profesion.

Exclusiones: No podra ejercer el cargo de Contralor Municipal quién:

Y
2)

3)
4)

5)

6)
7
8)

9)

No pueda ser elector.

Estuviere interesado directa o indirectamente en cualquier contrato oneroso con
el Municipio, como obligado principal o fiador.

Esté inhabilitado para el desempefio de cargos publicos.

Ejerza otro cargo electivo de cualquier naturaleza, con excepcion del de
convencional constituyente.

Sea deudor moroso al fisco municipal, provincial o nacional, con sentencia
firme.

Haya sido declarado incapaz judicialmente.
Fallido y concursado culposo o fraudulento, mientras no haya sido rehabilitado.

Sea funcionario o empleado publico de la Nacién, de la Provincia o de ofras
provincias o de las municipalidades, con excepcion de cargos docentes y de las
comisiones honorarias eventuales.

Tenga cargo de director, administrador, gerente, propietario o mandatario por si o
por asociado de empresas privadas que en cualquier forma contraten con el
Gobierno nacional, provincial o municipal, o la presentacion de servicios
profesionales de las mismas empresas.

10) Esté afiliado a partidos politicos.

TRAMITE: Los interesados deben presentar en la Mesa de Entradas del Concejo
Deliberante de San Martin de los Andes, un sobre conteniendo:




Fotocopia certificada en original del Titulo.

Fotocopia certificada de DNI (excluyente).

Constancia/certificado de residencia en la localidad con una antigiiedad no menor a
2 (dos) afios. Solo se aceptaran las declaraciones emitidas por el Juzgado de Paz.

Curriculum con los siguientes datos a modo de declaracién jurada:

1. Datos personales:

a.

Nombres y apellidos completos.

b. Domicilio real actual, numero de teléfono, numero de fax y
direccion de correo electrdnico, si los tuviere.
Lugar y fecha de nacimiento.

d. Tipo y nimero de documento de identidad.

e. Estado civil y, en su caso, nombre y apellido de conyuge e hijos.

f.  Numero de teléfono o direccion de correo electronico, y domicilio
constituido dentro del ejido municipal a los efectos del concurso,
donde declara validas las notificaciones que se le puedan cursar.

II.  Datos de formacién profesional:

a. Universidad y fecha de expedicion del titulo de Contador Publico,
Abogado, Licenciado en Administracion de Empresas, Licenciadc
en Ciencias Econdmicas o equivalente.

b. Antigiiedad y estado de su matricula profesional.

c.  Otros titulos universitarios de grado.

d. Doctorados o titulos de posgrado.

e. Otros estudios cursados que guarden vinculacion con el cargo al que
aspira.

f. Ejercicio de la docencia universitaria si lo tuviere, cor
especificacion de cargos desempefiados, modo de designacion
periodo, universidad y cualquier otro dato de interés.

g. Desempefio laboral y profesional, a partir de la obtencion del titulc

de Contador Publico, Abogado, Licenciado en Administracion de
Empresas, Licenciado en Ciencias Econ6micas o equivalente.



5.

6.

T

h. Libros editados y articulos publicados, si los tuviere.

i.  Conferencias dictadas o mesas redondas en las que haya participado,
con indicacién de fechas, temarios, lugares e instituciones
patrocinantes.

j.  Congresos, jornadas, simposios u otro evento cientifico, indicando el
cardcter en que haya participado, fechas, temarios, instituciones
patrocinantes y trabajos presentados.

k. Premios, distinciones académicas, menciones honorificas u otros
reconocimientos recibidos.

1. Pertenencia a instituciones cientificas o profesionales, con
individualizacion de su domicilio, cargos desempefiados o calidad
obtenida.

m. Becas, pasantias o similares, en el pais o en el extranjero.
n. Trabajos de investigacion.
o. Todo otro antecedente que considere valioso.

Todo lo precedente y cuando correspondiese deberd acompafiarse con la
documentacion de sustento, en original o copia simple segun el caso.

Certificado de antecedentes policiales, o constancia de su tramite, extendido por la
Policia de la Provincia del Neuquén, cuya fecha de emision sea posterior a la fecha
de publicacion de la convocatoria.

Certificacion que acredite el ejercicio efectivo de la profesion, expedida por el
Colegio respectivo o la autoridad que ejerza el contralor de la matricula en la
jurisdiccién que corresponda o Certificacion de Servicios expedida por el Poder
Estatal que corresponda, en que se desempefia el postulante, que acredite el
ejercicio de un cargo o funcién para cuyo ejercicio se requiera alguno de los titulos
profesionales habilitantes; en ambos casos emitidos con posterioridad a la fecha de
convocatoria al concurso.-

Certificado de libre deuda emitido por el fisco municipal, provincial y nacional.

Los profesionales que se desempeiien o se hubieran desempefiado en el ejercicio
libre de la profesion deberan presentar certificado sobre los antecedentes de su
legajo personal expedido por los Tribunales de Disciplina o de las Comisiones
Directivas de los Colegios respectivos donde se encontrasen matriculados.

10. Los Contadores, Licenciados en Administracion de Empresas o Licenciados en



Ciencias Econémicas que se desempefien o se hubieran desempefiado en el
gjercicio libre de la profesion deberdn presentar certificado sobre los antecedentes
de su legajo personal expedido por el Tribunal de Disciplina o de la Comision
Directiva del Consejo Profesional de Ciencias Economicas.

Los interesados deberan retirar las Bases y Condiciones del presente concurso en

la Mesa de Entradas del Concejo Deliberante de San Martin de los Andes,

de lunes a viernes de 7.30 a 14 Hs.

Plazo de presentacién: 30 dias corridos, a partir del 03 de junio de 2019.

Los interesados deberdn presentar la documentacién requerida en sobre cerrado indicando
en el mismo solamente la leyenda CONCURSO PUBLICO DE OPOSICION Y
ANTECEDENTES — CONTRALOR MUNICIPAL en Mesa de Entradas de la
Municipalidad de San Martin de los Andes, Gral. Roca y Juan M. de Rosas, CP (8370), de
lunes a viernes en el horario de 7.30 a 13 hs.

Ponderacion de Factores

1. Antecedentes (% 30): Comprende:

v

v

Antigiiedad en el ejercicio de la profesién, desempefio de funciones judiciales.
contables y/o publicas de caracter profesional.

Titulos de posgrado, maestrias y doctorados directamente relacionados a los
requerimientos especificos del cargo.

Titulos de posgrado, maestrias y doctorados no relacionados directamente a los
requerimientos especificos del cargo.

Desempeiio de citedras o docencia universitaria, terciaria y/o secundaria, hastz
cinco (5) puntos.

Publicaciones juridicas o contables, segin corresponda, y de investigacion en e
ambito internacional o nacional, hasta cinco (5) puntos.

Dictado de conferencias de la especialidad y presentacion de trabajos 3
ponencias en jornadas o congresos profesionales.

Concurrencia a congresos, jornadas cientificas y/o cursos de perfeccionamients
profesional.

2. Oposicion (40%):

Referidos a los temas especificos del 4rea de incumbencia. El examen seré del tips
pregunta y respuesta u otro método de medicion de conocimientos previaments



autorizado por la Mesa Evaluadora.

Entrevista (30%): Se evaluardn las cualidades personales y/ las competencias
requeridas para el ejercicio del cargo concursado mediante una Entrevista
Personal.-

La valoracién final se obtendra de la suma de los porcentajes obtenidos

(142+3)

Proceso de seleccion:

Procedimiento y condiciones de incorporacién:

ii.

iii.

iv,

V.

vi.

Finalizado el plazo de presentacién la Mesa Evaluadora, conformada
segun art. 8° de la Ordenanza 9377/12, realizar el acto de apertura de
sobres de postulantes, asimismo se confeccionara una planilla donde se
consignaran la totalidad de los datos de los postulantes.

Los postulantes deberan contar con la formacién profesional y demostrar
mediante evaluacién tedrica su idoneidad para cubrir el cargo de que se
trate.

Deberan poseer las competencias y el perfil requerido en lo referente a
capacidades, habilidades y destrezas, para el adecuado desarrollo de la
actividad que le sea asignada, objeto del concurso.

Una vez evaluados los antecedentes y oposicién de los inscriptos, la Mesa
Evaluadora elaborard un orden de mérito, que elevara al Concejo
Deliberante para que una Comision Especial - Art. 10 — Orza. 9377/12 -
realice las entrevistas correspondientes, elabore una terna y la remita al
pleno del Concejo Deliberante, quien con el voto de la mayoria absoluta
del total de sus miembros, elegira al Contralor Municipal.

El consagrarse primero en el Orden de Mérito no implica la obtencién del
cargo concursado. Para ocupar el cargo concursado deberd obtener,
culminados todos los procesos de evaluacién y conformada la “terna”
elevada, la designacién por parte del Concejo Deliberante en pleno y con
el voto de la mayoria absoluta del total de sus miembros.

En caso que los postulantes no cubriesen los requisitos minimos exigidos
0 que no obtuviesen la calificacion minima requerida, el cargo quedara
desierto. Dada esta situacion, el concurso para ocupar dicho cargo se
realizara transcurrido un (1) afio del inmediato anterior y se procederd de
igual manera hasta que el mismo sea ocupado por concurso.




vii.

viii.

ix.

De producirse la situacion planteada en el inciso precedente, en el caso de
que el Departamento Ejecutivo Municipal entienda la necesidad de tener
un responsable en el area, la Mesa Evaluadora recomendara al postulante
que haya obtenido el mayor puntaje.

Quienes asuman el cargo mediante concurso, ejerceran el mismo por un
periodo de cuatro (4) afios segun lo establecido en el articulo 4° de la
Ordenanza 9377/12.

El Contralor Municipal tendrd una remuneracion basica del cincuenta por
ciento (50%) de la remuneracion bésica establecida para el Intendente,
mas los siguientes adicionales: titulo, bloqueo de titulo y zona
desfavorable, segin lo establecido en el articulo 5° de la Ordenanza
9377/12.

Todas las controversias que al respecto se susciten seran resueltas por la
Mesa Evaluadora que a tales fines se constituira.-



MUNICIPALIDAD E )
DE SAN MARTIN DE LOS ANDES

PROVINCIA DEL NEUQUEN

/ /"“

DECRETON® {493/ 18%
San Martin de los Andes,

16 MAY 101
VISTO: :

La Ordenanza N° 12.356/19 sancionada por el Concejo Deliberante; y

CONSIDERANDO:

Que conforme lo dispone el articulo 722, inciso 2, de la Carta Orgénica Municipal, corresponde
al Departamento Ejecutivo la promulgacién y publicacién de la norma legal invocada.

POR ELLO:

LA INTENDENTE MUNICIPAL
DECRETA

Articulo 1°: PROMULGUESE en todas sus partes la Ordenanza N° 12.356/19, dada en la Sala e
Sesiones del Concejo Deliberante, Intendente Luz Maria Sapag, en Sesidn Ordinaria N° 9, de fecha 09
de mayo de 2019.

Articulo 29: Registrese, publiquese y cumplido, archivese.
HD/Despacho X

Brunilda Rel lledo

stunicipalidad @8 520 Martin delos Andes

San Martin Zona No Nuclear a favor de la Vida y la Paz
“DONAR ORGANOS Y SANGRE ES DONAR VIDA, Inférmese, sea donante: www.incucai, gov.ar®,



A partir de mes de setiembre del afio 2010, y como una herramienta
para avanzar hacia una gestion mas transparente, el Boletin Oficial
Municipal se publica simultineamente en la pigina de la
Municipalidad de San Martin de los Andes
www.boletinoficial.sanmartindelosandes.gov.ar. En caso se
precise presentar un ejemplar anie autoridades judiciales o
administrativas, este se deberd adquirir en las oficinas de la
Direccién de Despacho de la Municipalidad sito en calle Roca
esquina Rosas 427-315 (int 45). El valor de cada ejemplar es el
indicado en la Ordenanza Tarifaria vigente.

Por cualquier consulta los interesados podran comunicarse con la
Direccion de Administracién y Despacho via mail a
boletinoficial@smandes.gov.ar
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