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MUNICIPALIDAD 
• DE SAN MARTÍN DE LOS ANDES 

PROVINCIA DI 1 N I t JCW IN 

DECRETO No 152 2 / 2 6 
San Martín de los Andes, 

VISTO: 

El expediente 05001-99/2026, Y; 

CONSIDERANDO: 

24 JUN 2026 

Que en el expediente mencionado en el visto, obran los antecedentes vinculados a la ley 
nacional No 26.485 de Protección Integral para prevenir, sancionar y erradicar la violencia 
contra las mujeres en los ámbitos en que se desarrollen sus relaciones interpersonales; la Ley 
Nacional No 27.499 (Ley Micaela) de capacitación obligatoria en genero; las demandas 
históricas del movimiento "Ni una Menos"; la creación de la Secretaria de Mujeres y 
diversidades de la Provincia del Neuquén y su Dirección en Masculinidades. 

Que el movimiento "Ni una menos" ha marcado un punto de inflexión en la sociedad 
argentina, visibilizando la urgencia de implementar políticas públicas activas, integrales y 
transversales para la erradicación de las violencias por motivos de género en general, y para 
generar los instrumentos necesarios con el fin de acabar con los femicidios. 

Que es el deber del Estado Municipal garantizar que sus trabajadores estén capacitados 
y sensibilizados, promoviendo ámbitos laborales libres de violencias y asegurando que las 
políticas públicas locales se ejecuten con perspectiva de género, asumiendo a los varones como 
parte activa de la solución. 

Que la ordenanza No 15.632/2026 sancionada por el Concejo Deliberante en Sesión 
Ordinaria No 11, autoriza al Departamento Ejecutivo Municipal a suscribir de un Convenio Marco 
de Cooperación Institucional para la formación en Masculinidades entre la Municipalidad de San 
Martin de los Andes y la Secretaria de Mujeres y Diversidad dependiente del Ministerio de 
Gobierno, Mujeres y Derechos Humanos de la Provincia del Neuquén. 

Que el objeto de dicho convenio es la articulación de acciones conjuntas con la Dirección 
de Masculinidades — Dependiente de dicha Secretaria Provincial - para el desarrollo e 
implementación de espacios obligatorios de formación, reflexión y sensibilización sobre 
masculinidades, dirigidos a los trabajadores varones que se desempeñan en el ámbito de la 
Municipalidad. 

Que de acuerdo al artículo 72°, inciso 11, de la Carta Orgánica Municipal, es 
competencia del Intendente Municipal concluir y firmar convenios y acuerdos 
interjurisdiccionales con entes públicos o privados. 

Que se debe dictar el acto administrativo correspondiente. 

POR ELLO: 
EL INTENDENTE MUNICIPAL 

DECRETA 

ARTICULO lo: APRUEBESE el Convenio Marco de Cooperación Institucional para la 
formación en Masculinidades entre la Secretaria de Mujeres y Diversidad dependiente del 
Ministerio de Gobierno, Mujeres y Derechos Humanos de la Provincia del Neuquén y la 
Municipalidad de San Martin de los Andes, el cual forma parte del presente como Anexo I. 

ARTICULO 20: Regístrese, comuníquese y cumplido archívese. 
Despacho 

M atas D6ndez Consoll 
retarlo de Gobierno 

unicipaltdad de S.M. Andes 

arios Salan I, 
Intendente 

olciPalidad de San Martin de los A; 

"DONAR ORGA NOS Y SANGRE ES DONAR VIDA. INFÓRMESE, SEA DONANTE:  WWW.INCUCALGOV.AR". 
"TENÉS DERECHO A UNA VIDA SIN VIOLENCIA" 


