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MUNICIPALIDAD
DE SAN MARTIN DE LOS ANDES

PROVINCIA DEL NEUQUEN

sy

DECRETO No | 8 89/2 6

San Martin de los Andes

VISTO:

El Acta N° 11/26, Homologada por Decreto N° 1688/26 de fecha 22 de Julio de
2026 de la Comision de Interpretacion y Auto composicion Paritaria (CIAP); el email de la
Subsecretaria de Gobierno/ Legal y Técnica, Dra. Numilen Méndez; vy,

CONSIDERANDO:

Que, segun lo expuesto en la reunion celebrada por la CIAP, se dio debido
tratamiento a la situacién laboral y contractual de trabajadoras que desde hace afios se
desempefan como administrativas cubriendo necesidades de recurso humano faltantes en
diferentes secretarias pertenecientes al Municipio y; que a la fecha han cumplimentado y
demostrado un alto grado de compromiso, responsabilidad y excelente desempefio ante las
multiples tareas que se les han asignado de las diferentes secretarias en las cuales
desempefan su labor diaria.

Que, ante la necesidad y urgencia de de cubrir los cargos vacantes y
atender los requerimientos solicitados por los sectores involucrados para el buen, correcto e
indispensable funcionamiento en las secretarias a las cuales en la actualidad cumplen dichas
funciones y con el fin de mejorar sus condiciones laborales acorde a derecho, la comision
define de acuerdo al analisis efectuado, contratar bajo modalidad contractual Eventual de
acuerdo al Art. 329, capitulo IV del Convenio Colectivo de Trabajo, Ordenanza 14.495/23,
agrupamiento Administrativo — Categoria 1.

Que, entre las trabajadoras a contratar bajo modalidad eventual, se
incluye a la Sra. Rodriguez Maria Belén, legajo N° 2742 dependiente de la Secretaria de
Desarrollo Humano- area Administrativa.

Que debe dictarse el acto administrativo correspondiente.

POR ELLO:
EL INTENDENTE MUNICIPAL
DECRETA

ARTICULO 1°: APRUEBESE el contrato suscripto, bajo la modalidad de “Contrato
Eventual”, retroactivamente desde el 01 de Julio de 2026 y hasta el 31 de Diciembre
de 2026, con la Sra. Rodriguez Maria Belén, legajo N° 2742, para desempefiar
funciones Administrativas dependiente de la Secretaria de Desarroilo Humano, segin el
detalle a saber bajo las pautas y condiciones que se establecen en el mismo.

ARTICULO 29: Por Direccion de Recursos Humanos, notifiquese de modo fehaciente a la
trabajadora involucrada, agregandose copia del acto administrativo en su legajo personal y
dese intervencion a las areas correspondientes a sus efectos.

ARTICULO 39: Con el refrendo de los Sres. Secretarios de Municipales, registrese,
comuniquese y cumplido archivese.
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