
MUN CIPALIDAD 
DE SAN MARTÍN DE LOS ANDES 
PROVINCIA DEL NEUQIIÉN 

DECRETO N. 226 8 / 2 6 

San Martin de los Andes, 

VISTO: 

La liquidación de haberes efectuada al trabajador ZAVALLA, 
Alejandro Daniel, Leg. No 1216, correspondiente al período agosto de 2026; y 

CONSIDERANDO: 

Que se ha efectuado la liquidación de haberes correspondiente al 
trabajador ZAVALLA, Alejandro Daniel, Leg. No 1216, por el período agosto de 2026, 
incluyéndose el concepto Subrogancia de Director, conforme a las previsiones del Convenio 
Colectivo de Trabajo ORZA No 14.495/23 y del Reglamento Interno de la CIAP, aprobado 
mediante Acta No 10/26, Anexo II, y homologado por Decreto No 1640/26. 

Que, efectuado el correspondiente control administrativo, se constató 
que dicho concepto fue incluido en los haberes sin contar con el acto administrativo que 
habilitara su liquidación. 

Que, como consecuencia de ello, se abonó un importe remunerativo de 
pesos siete millones trescientos cincuenta mil seiscientos con sesenta y ocho centavos 
($7.350.600,68), correspondiendo los siguientes aportes y descuentos: jubilación, por pesos 
un millón cuatrocientos setenta mil ciento veinte con catorce centavos ($1.470.120,14); obra 
social, por pesos quinientos catorce mil quinientos cuarenta y dos con cinco centavos 
($514.542,05); y afiliación UPCN, por pesos ciento cuarenta y siete mil doce con un centavo 
($147.012,01). 

Que, realizada la revisión de los haberes, corresponde determinar para 
dicho período, un importe remunerativo de pesos cinco millones doscientos cuatro mil 
doscientos sesenta y uno con ochenta y dos centavos ($5.204.261,82), con los siguientes 
aportes y descuentos: jubilación, por pesos un millón cuarenta mil ochocientos cincuenta y 
dos con treinta y seis centavos ($1.040.852,36); obra social, por pesos trescientos sesenta y 
cuatro mil doscientos noventa y ocho con treinta y tres centavos ($364.298,33); y afiliación 
UPCN, por pesos ciento cuatro mil ochenta y cinco con veinticuatro centavos ($104.085,24). 

Que, de la diferencia entre los importes abonados y los que 
corresponden conforme a la revisión efectuada, resulta un saldo de pesos un millón quinientos 
veintitrés mil novecientos con cincuenta y nueve centavos ($1.523.900,59), que deberá ser 
reintegrado al erario municipal. 

Que, en consecuencia, resulta necesario disponer la reliquidación de 
los haberes correspondientes al período agosto de 2026, a fin de regularizar los importes 
abonados y practicar los ajustes pertinentes. 

POR ELLO: 

Que corresponde dictar el acto administrativo pertinente. 

EL INTENDENTE MUNICIPAL 
DECRETA 

\r` ARTÍCULO 10: RECTIFÍQUESE la liquidación de haberes correspondiente al trabajador 
ZAVALLA, Alejandro Daniel-Leg. No 1216, por el período agosto de 2026, 
estableciéndose como importe remunerativo correcto la suma de pesos cinco millones 
doscientos cuatro mil doscientos sesenta y uno con ochenta y dos centavos 
($5.204.261,82), conforme a la planilla de reliquidación, el cual forma parte del presente 
como Anexo I. 

"DONAR ORGA NOS Y SANGRE ES DONAR VIDA. INFORMESE, SEA DONANTE:  WWW.INCUCALGOV.AR". 
"TENÉS DERECHO A UNA VIDA SIN VIOLENCIA" 



MUNICIPALIDAD 
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ARTÍCULO 20: DISPÓNGASE que los siguientes aportes y descuentos correspondientes a la 
reliquidación del período indicado son los que se detallan a continuación: 

Aporte Jubilatorio: pesos un millón cuarenta mil ochocientos cincuenta y dos con 
treinta y seis centavos ($1.040.852,36). 
Obra Social: pesos trescientos sesenta y cuatro mil doscientos noventa y ocho con 
treinta y tres centavos ($364.298,33). 
Afiliación UPCN: pesos ciento cuatro mil ochenta y cinco con veinticuatro centavos 
($104.085,24). 

ARTÍCULO 30: REINTEGRESE, al erario municipal la diferencia resultante entre el importe 
abonado y el que corresponde, conforme a la rectificación dispuesta asciende a la suma de 
pesos un millón quinientos veintitrés mil novecientos con cincuenta y nueve 
centavos ($1.523.900,59). 

ARTÍCULO 40: Por el Departamento de Liquidación de Sueldos, Contaduría y Tesorería, 
procédase a sus efectos. 

ARTÍCULO 50: Con refrendo de los Sres. Secretarios Municipales, regístrese, comuníquese y, 
cumplido, archívese. 
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\N, Dr. Carlos Salooiti 
Intendente 
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Básico 1.064.652,25 
Dias de Descuento 0,00 
Subrogancla Director 489.495,27 

Antigüedad 1.554.147,52 
Antigüedad >24 años 388.536,88 
FUNCION ADMINISTRATIVA 388.536,88 
Título Secundario 388.536,88 

Ascenso Horizontal - Nuevo CCT 
Art. J59 Orza. 10.333/14 CCT 233.122,13 

Zoi la 2.307.598,24 

/Decreto 493/11 
/ Suma Remunerativa 

534.528,85 
1.445,78 

Teta? Reinuiterativo 7.350.600,68 

Jubilacion (20%) -1.470.120,14 
Obra Social (7%) -514.542,05 
U.P.C.N. -147.012,01 
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Dpto. liuuldación de Sueldos 
SecretitAa de Econqmia y Haderida 

Municipalidad de SMAndes 

Simulacion de Sueldos y Haberes 

ANEXO 1 

Categoría 10 
Categoría 10 
Básico 1.064.652,25 
Dias de Descuento 0.00 
Subrogancia 0,00 

Antigüedad 1.064.652,25 

Antigüedad >24 años 266.163,06 
FUNCION ADMINISTRATIVA 266.163,06 
Título Secundario 266.163,06 

0 
-24.000,01 104 

-400.000,0 127 
-3.034,65  130 

4.791.891,83j
9 713.203,17

Ascenso Horizontal - Nuevo CCT 0,00 

Art. 159 Orza. 10.333/14 CCT 159.697,84 

Zona 1.580.795,66 

Decreto 493/11 534.528,85 
Suma Remunerativa 1.445,78 

Total Remunerativo 5.204.261,82 

Jubilacion (20%) -1.040.852,36 

Obra Social (7%) -364.298,33 

U.P.C.N. -104.085,24 

Seguro de Vida Colectivo -24.000,00 

Pres. Solidario U.P.C.N. -400.000,00 

Seguro de Accidentes Personales -3.034,65 

Neto 1267.991,24 
Costo Municipal 6.877.679,90 

LEG. 1216 

ZAVALLA, ALEJANDRO DANIEL 

Sueldo Agosto 
Sueldo Anterior 

2026 Diferencia 
$ 2.146.338,86 

$ 1.523.900,59 

$ 2.835.528,27 

429.267,77 

TOTAL REMUNERATIVO 7.350.600,68 $ 5.204.261,82 

TOTAL NETO 4.791.891,83 $ 3.267.991,24 

TOTAL COSTO MUNICIPAL 9.713.208,17 $ 6.877.679,90 

Jubilacion (20%) 1.470.120,14 1.040.852,36 

Obra Social (7%) 514.542,05 364.298,33 150.243,72 

U.P.C.N. 147.012,01 104.085,24 42.926,78 

ART Variable 228.603,68 161.852,54 

Dr. Carlos Saionitt 
Intendente 

!nicipalidad de Sªn klerj.n 1 1:,

66.751,14 


